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“Herr Maier das passt. Ich erkenne wo es hingeht und es wird gut. Erste Erfolgserlebnisse 

mit dem „Finden-statt-Suchen“ hatte ich selbst schon.“ 
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Kontinuierliches, moderates Wachstum und Stabilität als  
Kennzeichen des Unternehmens – JobDISPO ist seit über  
10 Jahren und seit 2013 auch JobDMScore mit dabei. 
 
In Höslwang in Oberbayern ist die Messlatte in Sachen Kompetenz 
ganz hoch positioniert: Die Fertigung von Teilen, die andere nicht 
können, Know-how und ein konsequenter Anspruch an Qualität 
und Zuverlässigkeit sichern der Rupert Hacker GmbH seit Jahren 
Wachstum und eine kontinuierliche Auslastung. 
 
 
Gut gerüstet für alle Fälle. 
Auf das was durch die Übernahme vom 
Vorbesitzer in 1974 durch Rupert 
Hacker senior begann und kontinuierlich 
erweitert wurde dürfen die beiden 
Hacker-Generationen stolz sein. Das 
Unternehmen war immer für alle Fälle 
gerüstet und aktuell stehen im neuen 
Firmengebäude ca. 1.100 qm 
Produktionsfläche zur Verfügung. 
Modernste Maschinen für alle Schritte 
der Metallbearbeitung und Teilefertigung 
kommen zum Einsatz. Der Schwer-
punkt der Fertigung liegt beim Fräsen 
und Drehen. Die Hacker-Spezialität sind 
sehr große Teile. Mit den 5-Achsen/3D 
Fräszentren werden Verfahrwege bis zu 
1000 x 1200 mm, auf einer Maschine 
sogar bis 3500 mm, geboten. Auch beim 
Drehen sind Übergrößen, mit einem 
Achsdurchmesser bis zu 1000 mm, 
möglich. Alle Maschinen sind natürlich 
CNC gesteuert und programmierbar. 
CAD Daten können von allen gängigen 
Programmen übernommen und daraus 
die benötigten Fräs- oder Dreh-
programme erstellt werden. 
 
Erster OrgSoft Kunde in 2003. 
Der schwere Start bleibt bis heute in 
Erinnerung. Als es in 2003 darum ging 
ein Nachfolgesystem für das individuell 
entwickelte PPS-System zu finden, war 
es naheliegend auch mit Herrn 
Bernhard Maier zu sprechen, da er 
durch ein DNC-Verwaltungs-/ und 
Übertragungsprogramm bereits 
Lieferant war. Die gemeinsame 
Präsentation mit der FAUSER AG 
überzeugte die Geschäftsleitung der  
Fa. Hacker und so wurde JobDISPO 
ERP-Version 3.0 das neue PPS-System 
und OrgSoft war beim ersten JobDISPO 
Kunden gefordert. Innerhalb der ersten 
Jahre gab es einige individuelle  
Anpassungen und schließlich bewährte  
 
  
 

sich JobDISPO dann doch als die 
richtige Entscheidung. Durch den von 
Anfang an aktiven Kundenbetreuungs- 
und Softwarewartungsvertrag ist die Fa. 
Hacker immer auf der aktuell gültigen 
JobDISPO Version. Als im Herbst 2013 
das 10-jährige Jubiläum der 
Geschäftsverbindung anstand, haben 
sich die Juniors  Rupert und Jürgen 
Hacker die von OrgSoft vorgeschlagene 
DMS-Verbundlösung mit JobDISPO 
genau angeschaut.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OrgSoft Geburtstagsgeschenk zum 10-
jährigen Jubiläum. Im Bild Frau Johanna 
Hacker sen. und Herr Maier in 10.2013. 

 
10-jährige-Geburtstags-Investition 
... oder auch kontinuierlich Gutes 
erhalten und Neues wagen,  
so kann man die konsequente 
Entscheidung Ende 2013 zur Einführung 
der JobDMScore – JobDISPO EDV-
Verbundlösung bezeichnen. Seit 
Januar/Februar 2014 wird in Höslwang 
dank JobDMScore AUTOArchiv 
vollautomatisch archiviert und „Finden-
statt-Suchen“ ist das Ergebnis. 
Kontinuierliches und moderates 
Wachstum gilt im Familienbetrieb 
Hacker eben auch für die Geschäftsbe-
ziehungen. Schließlich ist JobDISPO 
jetzt nicht mehr nur ERP sondern das 
zentrale EDV- Informationssystem. 

 

       
 
 
 
In jetzt 40 Jahren hat sich die Rupert 
Hacker GmbH zu einem namhaften 
Unternehmen des Maschinen- und 
Vorrichtungsbaus entwickelt. In der 
zweiten Generation steht dem Kunden 
ein motiviertes und bestens 
ausgebildetes Team von derzeit 15 
Mitarbeitern zur Verfügung. 
 
 
Leitsätze 
 

� Kontinuierlich und moderat wachsen 
� Stabilität und hohe Kompetenz 
� Konsequenter Anspruch an Qualität 

und Zuverlässigkeit 
� Alles komplett aus einer Hand im 

Verbund mit bewährten Partnern 
 
 

EDV-Ausstattung 
 

� JobDISPO ERP-System 
3 Lizenzen seit Herbst 2003  

� JobDMScore AUTOArchiv 
3 Lizenzen seit Januar 2014 
(vollautomatische Archivierung von 
 EingangsDokumenten, Fertigungs- 
 Papier-Paketen und auch von den 
 Kunden kommende unterschriebene 
 Lieferscheine) 

 
 
Kontaktpersonen 
Geschäftsleitung: 
Herr Rupert Hacker junior 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Im Bild: Geschäftsführer Rupert Hacker jun. 
 
 

mehr unter: 
www.hacker-maschinenbau.de 
 
 


